&

Stadt HUnfeld | Konrad-Adenauer-Platz | 36088 Hunfeld
Q +49 (0) 6652 180-0 =< stadt@huenfeld.de

HUNFELD @

KONRAD ZUSE STADT

@ huenfeld.de

l{sﬂﬁl HUNFELD <
KONRAD ZUSE STADT



| EITBILD DER STADT HUNFELD

Nachhaltig und Lebenswert Seite 5-6 ) L / L
Liebe Mitburgerinnen und Mitbiirger,

Wirtschaft und Arbeit Seite 7-8
wer sich auf den Weg begibt, sollte das Ziel kennen. 2004 hatte die
Die Innenstadt: Auf dem Weg zum Treffpunkt Seite 9-10 Stadt Hiinfeld ein erstes Leitbild entwickelt und dabei Themenfelder
und Ziele definiert. Dabei wurden viele konkrete Handlungsansatze
Digitales in der Konrad-Zuse-Stadt Seite 11-12 formuliert, um den Zielen gerecht zu werden. Viele dieser Ziele sind
erreicht, anderes bleibt eine Daueraufgabe, und neue
Wohnen, Soziales, Gesundheit und Sicherheit Seite 13-14 Herausforderungen tun sich auf.
Deshalb war es an der Zeit, dieses Leitbild unter dem Motto
Freizeit’ Ehrenamt’ Vereine und Tourismus Sejte 15-16 ,,HUnfeld weiterdenken” fortzuschreiben und bei der Weiterentwick-
lung die Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt intensiv
Umwelt, Energie, Infrastruktur und Nachhaltigkeit Seite 17-18 mit einzubinden.
Bildung, Kultur und Werte Seite 19-20 Das haben wir getan, auch wenn die Corona-Pandemie uns dabei neue Wege abverlangt hat. In einer
umfangreichen Online-Blrgerumfrage haben wir zu Beginn des Jahres 2021 von rund 850 Blirgerinnen
Image, Standortmarketing und internationale Kontakte ~ Seite 21-22 und Burgern unserer Stadt 45.000 Anregungen, Bewertungen und Vorschlage erhalten. Diese haben wir

ebenso in das vorliegende neue Leitbild einbezogen wie das Ergebnis der Online-Biirgersprechstunden
und die Hinweise, die uns auf anderen Wegen erreicht haben.

Ich habe mich sehr gefreut, wie intensiv die Beteiligung unserer Biirgerinnen und Biirger war, die Grund-
lagen lieferten flr das, was wir anschlieBend in den Kommissionen und stadtischen Gremien beraten
haben. Das neue Leitbild ist deshalb auch ein Ausdruck des breit getragenen biirgerschaftlichen Wollens
in unserer Stadt.

Naturlich sind Stadtmarketing und ein solches Leitbild nicht statisch, sondern ein fortlaufender Prozess,
dessen Ziele und Handlungsempfehlungen immer wieder neu auf den Priifstand gestellt werden miis-
sen. Deshalb werden wir sicher nicht wieder 17 Jahre warten kénnen, bis wir neu liber die Zukunft unse-
rer Stadt nachdenken werden. Ich hoffe, es wird uns gelingen, dass dieses Leitbild die Grundlage und den
Anstol3 gibt, es fortlaufend unter biirgerschaftlicher Beteiligung weiterzuentwickeln.

Dieses Leitbild ist zugleich ein Handlungsauftrag an die stadtischen Gremien, an dem sich Entscheidun-
gen fir die Zukunft messen lassen miissen und ausrichten sollten. ,Hiinfeld weiterdenken” ist ein
standiger Prozess, bei dem sich das Mitmachen lohnt.

Benjamin Tschesnok
BlUrgermeister
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NACHHALTIG

Hunfeld — das attraktive Mittelzentrum im Biospharenreservat Rhon

In einer zunehmend globalisierten Welt sind Kommunen mehr denn je gefordert, einerseits fir die Bir-
gerinnen und Biirger Identitat und Zugehorigkeit zu stiften, andererseits aber auch im Wettbewerb der
Stadte und Gemeinden zu bestehen. In Hiinfeld gibt es bei den Einwohnern ein hohes Mal3 an Identifi-
kation mit ihrer Stadt. Bei der Online-Blirgerumfrage der Stadt Hiinfeld gaben 97 Prozent der Befragten
an, gern in der Konrad-Zuse-Stadt zu leben. Sie schatzen, dass Hiinfeld eine familidre Stadt ist, eine Stadt
mit kurzen Wegen, mit Menschen, die herzlich, freundlich und hilfsbereit sind. Die Befragten bewerten
Hulnfeld als eine Stadt, die zentral gelegen ist, in der eigentlich alles vor Ort ist, die viel Natur und eine
reizvolle Landschaft bietet. Die grof3e Mehrheit der Befragten beurteilt die grundsatzliche Entwicklung
der Stadt als positiv oder sogar sehr positiv und sieht gute Chancen fiir die Zukunft.

Sorgen bereiten allerdings die Innenstadtentwicklung, der Leerstand in manchen Dorfkernen und der
Rickgang der Bereitschaft, sich ehrenamtlich einzubringen. Eine weitere Erkenntnis aus der Befragung
ist, dass die Entwicklung der Innenstadt nicht nur bei den Bewohnerinnen und Bewohnern der Kern-
stadt von besonderem Interesse ist, sondern auch von denen in den Stadtteilen.

Dauerhalt erfolgreich kann Hiinfeld allerdings nur sein, wenn die Identifikation und Weiterentwicklung
nachhaltig erfolgt und gemeinsam mit den Blirgerinnen und Birgern vorangetrieben wird. Bei einer
nachhaltigen Entwicklung muss die Stadt stets als Ganzes betrachtet werden. Das gelingt dann, wenn
alle Dimensionen der Nachhaltigkeit beriicksichtigt und zu einem Ausgleich gebracht werden - diese
umfassen Wirtschaftlichkeit, Soziales und Umwelt.

Dieses Leitbild der Stadt Hiinfeld bildet den Status ab, wo wir stehen, formuliert Ziele und schlagt kon-
krete Handlungsansatze vor, wohin sich Hiinfeld entwickeln soll. Diese Ziele und Vorschlage wurden im
intensiven Dialog mit Blirgerinnen und Burgern formuliert. Unsere Vision: Hiinfeld, das attraktive Mittel-
zentrum im Biospharenreservat Rhon: nachhaltig und lebenswert.

Unsere Kernkompetenzen:

Leistungsbereite, gut ausgebildete Menschen, denen Aufgeschlossenheit und
Verlasslichkeit wichtig sind.

Eine intakte Landschaft auf 120 Quadratkilometern Flache mit hohem Freizeitwert als Natur-
und Kulturlandschaft.

Ein breites Angebot mit vielfdltiger Kinderbetreuung, guten Schulen, bedarfsgerechten
Maoglichkeiten flr junge Menschen, Familien und Altere.

Ein gut strukturiertes Angebot an Arbeits- und Erwerbsmaoglichkeiten in Industrie, Handel,

Handwerk, in den Bereichen Gesundheit und Pflege sowie bei Dienstleistungsunternehmen bis hin

zum Offentlichen Dienst.

Innovative und zukunftsgewandte Unternehmen, die sich den Herausforderungen der Globalisierung stellen.

Eine gute 6ffentliche Infrastruktur fir Verkehr, Ver- und Entsorgung.

Eine serviceorientierte 6ffentliche Verwaltung, die sich als Partner fiir Birger und Betriebe sieht und attraktive
Rahmenbedingungen schafft.



Der Status:

Der Wirtschaftsstandort Hiinfeld verfligt Gber eine gute Mischung aus mit-
telstandischen Unternehmen, Industriebetrieben, Dienstleistern und 6ffent-
licher Verwaltung, die ein breites Spektrum an qualifizierten Arbeitsplatzen
bieten. Die Entscheidung in friiheren Jahren, sich um die

Ansiedlung und Erweiterung von Bundes- und Landesbehdrden zu bewerben,
hat sich als nachhaltig richtig erwiesen. Hiinfeld ist dadurch auch zu

einer Behordenstadt geworden mit einem weiter Gberdurchschnittlichen

Anteil an sicheren und zukunftsfahigen Arbeitsplatzen im oOffentlichen Dienst.
Durch die Bereitstellung von Flachen und die Unterstiitzung von Erweiterungs-
und Ansiedlungsmaoglichkeiten gehort Hiinfeld zu den wenigen Standorten ver-
gleichbarer Struktur, die nachhaltiges Wachstum erleben.
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Unsere Ziele:

Wir wollen Hiinfeld als einen erfolgreichen und modernen Standort fiir Wirtschaft, Einkaufen
und
Dienstleitungen im privaten und offentlichen Sektor weiter ausbauen.

Die Innenstadt soll als Zentrum der Stadt fiir den Einzelhandel weiterentwickelt und auf-
gewertet werden,
ohne dabei die zentralen Versorgungsbereiche der historisch gewachsenen Innenstadt zu
beeintrachtigen.

Die Zahl und Qualitat der Arbeitsplatze soll weiter verbessert werden.

Maglichst viele Blirger sollen vor Ort ihre beruflichen Ziele und Perspektiven verwirklichen
kénnen und
nicht auf Pendeln angewiesen sein.

Eine bessere Vernetzung und Zusammenarbeit heimischer Unternehmen soll unter-
stlitzt werden,
um gemeinsame Initiativen zu entwickeln.

Wir wollen nachhaltig mit Flachen umgehen. Die Reaktivierung und Revitalisierung
ungenutzter

Liegenschaften soll nach Moglichkeit vor der ErschlieBung neuer Flachen erwogen
werden.

Wir wollen Huinfeld weiter als Behdrdenstandort entwickeln.

WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Das haben wir dazu vor:

Durch ein praventives Leerstands- und Flachenmanagement im Bereich der Gewerbeimmobilien
wird Haus- und Grundstlickseigentiimer geholfen, schon bevor ein mdglicher Leerstand entsteht.
Zudem werden Ansiedlungswillige bei der Suche nach geeigneten Immobilien unterstitzt.

Soweit vertraglich sollen weitere Flachen fiir die Ansiedlung zukunftsfahiger Unternehmen mit
attraktivem Arbeitsplatzangebot ausgewiesen werden. Vorrang hat jedoch, soweit moglich,
die Nutzung vorhandener, bebauter Liegenschaften, die bislang nicht oder nur unzureichend genutzt werden.

Wir priifen die Einrichtung eines,,Coworking Spaces” mit attraktiver digitaler Infrastruktur und
Ausstattung sowie gutem Arbeitsumfeld als Alternative zum Homeoffice fiir mobile Arbeitnehmer.

Wir unterstiitzen die Schulen vor Ort als Anwalt und Fiirsprecher, damit Unternehmen und
Arbeitgeber vor Ort und in der Region Hiinfelder Land qualifizierten Nachwuchs finden und junge
Menschen eine gute Perspektive fir Ausbildung und Beruf erhalten.

Wir vermeiden grof3en Flachenverbrauch, wenn damit nicht die Ansiedlung von vielen qualifizierten
Arbeitsplatzen verbunden ist.

Bei der Neuansiedlung setzen wir bevorzugt auf zukunftsfahige Unternehmen, die sowohl in der
Quialitat als auch in der Quantitat unseren heimischen Arbeitsmarkt bereichern.

Die Stadt Hiinfeld unterstiitzt Unternehmen bei deren Ansiedlung, sowie bei der Gewinnung
von Fach- und Fiihrungskraften.

Wir werden Landes- und Bundesbehorden bei der Suche nach geeigneten Liegenschaften
und planungsrechtlich fiir weitere Ansiedlungen oder mégliche Erweiterungen unterstiitzen.

Wir werden die Qualitat unserer Infrastruktur sowohl bei den harten als auch den weichen
Standortfaktoren erhalten und ausbauen, um damit die Grundlage fiir die Ansiedlung
innovativer Unternehmen zu schaffen.




Der Status:

Hunfeld verfligt noch liber eine weitgehend intakte, historisch
gewachsene Innenstadt mit einem zentralen Versorgungsbereich und
unterscheidet sich damit von vielen Stadten vergleichbarer Struktur. Viele
der Geschafte sind noch inhabergefiihrt. Das Angebot wird ergdnzt durch
vielfaltige Dienstleistungen und gastronomische Betriebe. Auch zum
Wohnen ist die Innenstadt gefragt.
Gepragt wird die Hiinfelder Innenstadt durch ihre Lage auf einem Bergsporn
mit Haingdrten, die die weitgehend noch sichtbare mittelalterliche Stadt-
mauer umgeben. Diese markiert zugleich den Kernbereich der historischen
Innenstadt, deren Bild aber durch grof3e Stadtbréande und den Wiederaufbau
im Stil der
Griinderzeit gepragt wird. Die St.-Jakobus-Kirche aus der Zeit des beginnenden
16. Jahrhunderts, die evangelische Stiftskirche, die aus dem Chorraum der histo-
rischen Stiftskirche des Chorherrenstifts hervorgegangen ist, und das neoroma-
nische Rathaus pragen das architektonische Bild des Stadtzentrums.
In den zurlickliegenden drei Jahrzehnten wurden bereits viele Anstrengungen
unternommen, die Aufenthaltsqualitat im Stadtzentrum zu erhéhen. Durch den
Textbebauungsplan wurden grof3flachige Ansiedlungen von Einkaufszentren und
Verbrauchermadrkten au3erhalb des zentralen Versorgungsbereichs bislang ver-

Unsere Ziele:

Wir wollen die Innenstadt als Zentrum der Stadt erhalten, in der sich Men-
schen

begegnen, einkaufen, feiern und das stadtische Leben pulsiert. Sie soll
fir Hinfelder und Gaste ein er Treffpunkt mit hoher Aufenthaltsqualitat
werden.

Der Einzelhandel ist entscheidend fir die Vitalitat der Innenstadt und soll
Forderung und Unterstiitzung auch in einem zunehmend veranderten
Umfeld durch Onlinehandel und Konkurrenzdruck von Filialisten erfah-
ren.

Wir wollen weiterhin die zentrumsrelevante Einzelhandelsentwicklung
auf diesen
zentralen Versorgungsbereich konzentrieren, um Kaufkraftabflisse
und damit eine
wirtschaftliche Schwachung der Innenstadt zu vermeiden.

Uns ist es wichtig, dass Gaste ein unverwechselbares kleinstadti-
sches Flair erleben kdnnen.

Die Innenstadt sollte auch fiir mobilitdtseingeschrankte Men-
schen trotz der
topografischen Lage gut erreichbar und begehbar sein.

Unsere Innenstadt soll auch weiterhin zum Wohnen attraktiv
bleiben.

Ein Markenzeichen fiir die Innenstadt sind ihre Durch-
grunung und die Haingarten, die sie umgeben, sowie die

DIE INNEN

10

Das haben wir dazu vor:

Wir schaffen eine digitale Infrastruktur, die einen echten Mehrwert fur Biirger, Kunden, Besucher,
Geschéfte und Gastronomie darstellt, und beteiligen uns daran auch mit stadtischen Einrichtungen wie
Museen und Badern beispielsweise in Form einer City-App, einem virtuellen Stadtrundgang oder Hiinfeld-
Card, beziehen dabei jedoch die ,analogen” Vorziige der Stadt ebenso mit ein.

Wir werden zentrumsnah in der ehemaligen Klostergartnerei eine Ansiedlungsmaoglichkeit insbesondere fiir
den Lebensmitteleinzelhandel in Verbindung mit Wohnungen und einer medizinischen
Versorgung ermoglichen.

Der Textbebauungsplan soll in seiner Zielstellung erhalten und weiterentwickelt werden.
Wir unterstitzen Ansiedlungswillige bei der Suche nach geeigneten Immobilien.

Wir werden den Verein City-Marketing Hiinfeld bei seinen Marketingmal3nahmen férdern und bei der Wahl
von Austragungsorten fiir Veranstaltungen fir Kultur und Vereine soweit moglich stets den moglichen Nutzen
flir unsere Innenstadt im Blick haben.

Zur Steigerung der Attraktivitat der Hiinfelder Innenstadt wollen wir neben den vorhandenen Events kleinere
Kultur- und Musikveranstaltungen anbieten, etwa Lesungen auf der Rathaustreppe, Kleinkunst und

Musik unter den Arkaden. Dazu priifen wir auch, ob die neu gestaltete Rathausstra3e fiir Open-Air-Kleinkunst
veranstaltungen genutzt werden kann.

Wir wollen das von der Stadtverordnetenversammlung beschlossene Realisierungskonzept zur Erhaltung der
Haingarten Schritt flr Schritt umsetzen und durch zusatzliche Akzente ergdnzen.

Wir streben eine direkte Anbindung zu den Park-, Freizeit- und Erholungsanlagen im Haselgrund mit
Burgerpark und der Freizeitanlage Haselsee an, um das Erleben der Innenstadt direkt mit den Freizeit- und
Erholungsanlagen im Haselgrund zu verbinden.

Ausgehend vom Konzept flir die Neugestaltung der innerstadtischen Verkehrs-, Platz- und Pflasterflachen, das
von der Stadtverordnetenversammlung beschlossen wurde, schaffen wir zusatzliche Spiel- und
Sitzmoglichkeiten in der Innenstadt, um zum Verweilen einzuladen und die Barrierefreiheit zu verbessern. Das
Konzept soll in den kommenden 10 bis 15 Jahren in Abstimmung mit den Gewerbetreibenden und Gebaude
eigenttimern Schritt fiir Schritt umgesetzt werden.

Der Hiinfelder Wochenmarkt als Frequenzbringer tragt erheblich zur Attraktivitat der Innenstadt bei.
Die Aufnahme weiterer Marktbeschicker mit einem zusatzlichen Angebot wird angestrebt.

Wir priifen die Nutzung des Alten Lokschuppens als Markthalle zum Angebot heimischer Erzeugnisse
in Verbindung mit Kultur und Gastronomie in regelmaBigen Abstanden.

Wir werden unser Einzelhandelskonzept in Verbindung mit externen Experten fortschreiben und
weiterentwickeln.

Die Vermarktung regionaler Produkte und die Griindung von Start Ups wollen wir unterstiitzen. Dazu sollen
auch neue Wege gepriift werden beispielsweise durch die Ermoglichung von ,Pop Up Stores’, die
gleichzeitig voriibergehende Leerstande vermeiden.

Die Erreichbarkeit der Innenstadt soll auch durch die Umsetzung des Radverkehrskonzeptes
verbessert werden.



Der Status:

Als Konrad-Zuse-Stadt ist die Stadt Hiinfeld ihrem Namensgeber in besonderer Weise
verpflichtet. Durch gemeinsame Anstrengungen des Landkreises Fulda und der Stadt
Hinfeld ist es mit Unterstlitzung von Férdermitteln des Bundes mittlerweile gelungen,
eine liberwiegend flachendeckende, zeitgemal3e Netz-Infrastruktur zu schaffen.
Allerdings gibt es bei der Versorgung mit Mobilfunk und LTE nach wie vor noch

Licken. Die sogenannte ,letzte Meile” besteht nach wie vor bei der iberwiegenden Zahl
der Betriebe und fast allen Haushalten noch aus Kupferkoaxialkabeln, die fur zukiinftige
Anwendungen begrenzt leistungsfahig sind. Die Stadtverwaltung begreift sich weiter als
Dienstleister flir den Blirger und strebt eine mdglichst serviceorientierte
Aufgabenwahrnehmung an. In diesem Zusammenhang hat die Digitalisierung der
Stadtverwaltung in den zuriickliegenden Jahren erhebliche Fortschritte gemacht und

wird weiter ausgebaut.

Unsere Ziele:

Wir wollen mit unserer Stadtverwaltung den digitalen Birgerservice weiter ausbauen, ohne
auf ,analoge Angebote” zu verzichten - fiir die Buirger, die ihre Angelegenheiten weiterhin
direkt im personlichen Gesprach erledigen wollen.

Wir wollen uns auf den Weg zu einer Smart City begeben und dabei méglichst viele
Akteure unserer Stadt einbinden.

Wir wollen digitale Plattformen schaffen, um eine bessere Information, Teilhabe und
Vernetzung von Unternehmen, Handel, Betrieben, Biirgern, Vereinen und Kulturstatten zu
ermaoglichen

Wir fordern den weiteren Ausbau der digitalen Infrastruktur in unserer Stadt ein und
unterstitzen ihn nach Kraften.

Wir setzen uns fir einen flichendeckenden Glasfaserausbau in der Netzinfrastruktur bis
zum Endkunden ein.

1
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DIGITALES IN DER KONRAD-ZUSE-STADT

Das haben wir dazu vor:

Wir fordern den weiteren Breitbandausbau und den Ausbau der Netzinfrastruktur in unserer Stadt einschlieflich
aller Stadtteile und Weiler mit dem Ziel einer breiten Glasfaserversorgung bis zum Endkunden.

Wir unterstiitzen den Mobilfunkausbau und eine moglichst flichendeckende Versorgung im gesamten Stadtge-
biet mit dem Ziel einer vollstandigen LTE- und einer mittelfristigen 5G-Versorgung.

Wir werden die Digitalisierung der Stadtverwaltung entschieden vorantreiben, um zeitnah eine Vielzahl von
Verwaltungsdienstleistungen auch online erledigen zu kdnnen. Damit tragen wir auch den Anforderungen des
Onlinezugangsgesetzes Rechnung.

Wir werden die digitalen Dienstleistungsangebote fiir die Biirgerinnen und Biirger weiter ausbauen, ohne den
Service im direkten Kundenkontakt zu vernachlassigen.

Wir wollen die Transparenz und Kommunikation zwischen Verwaltung und Biirgerschaft weiter ausbauen.
Wir streben eine weitgehend ,papierlose” Verwaltung an.

Wir bauen fur die Innenstadt ein freies WLAN-Netz aus.

Wir bauen eine App als zentrale Kommunikationsplattform fiir Stadtverwaltung, Handel, Gewerbe und nach
Maoglichkeit auch fiir die Vereine auf.

Wir unterstiitzen den Einzelhandel und die Gastronomie in den Bemiihungen, analoge und digitale Kommuni-
kationswege fiir Besucher, Gaste und Kunden aufzubauen.

Wir priifen Mdglichkeiten, durch den Einsatz von Sensorik und intelligenter Systeme bessere Steuerungsmog-
lichkeiten im Bereich sensibler Infrastrukturen zu schaffen, um beispielsweise bei der Ableitung von Oberfla-
chenwasser Unterhaltungs- und Wartungsarbeiten an kommunalen Einrichtungen sicherer und effizienter zu
gestalten.

Unsere Stadtwerke werden auch weiterhin Infrastrukturen unterstitzen, um einen schnelleren Netzausbau zu
befordern




Der Status:

Hinfeld ist eine Stadt, die angesichts der guten Infrastruktur und des

Neubirgern erreichte seit der Deutschen Einheit einen Wert von tiber 20

und Ortsrandlagen zunehmend an landesplanerische Grenzen.

feld hat in den zurlickliegenden Jahren grof3e Anstrengungen unternommen,
durch den Ankauf von Flachen und eine gtinstige ErschlieBung erschwingliches
Bauland bereitzustellen.

Weiterhin wurden neue Wohnformen fiir seniorengerechtes Wohnen unterstiitzt
und der Bau von Sozialwohnungen geférdert. Trotzdem zeigt sich die Wohnungs-
und Grundstticksmarktsituation zunehmend angespannt, weil das Angebot die
hohe Nachfrage nicht mehr in vollem Umfang befriedigen kann.

Geschatzt wird von den Biirgern Hiinfelds auch das hohe Mal3 an Sicherheit, das
durch alle polizeilichen Statistiken sowohl im Hinblick auf die Kriminalitat als auch
das Verkehrsunfallgeschehen unterstrichen wird.

Unsere Ziele:

Wir wollen, dass Hiinfeld auch in Zukunft ein attraktiver Wohnort fiir alle Generationen und
Lebensverhaltnisse mit intakter Infrastruktur und hoher Lebensqualitat bleibt.

Wir richten unser Handeln und die stadtebauliche Entwicklung darauf aus, dass auch kom-
mende Generationen eine lebenswerte Stadt mitgestalten konnen.

Wir wollen, dass sich junge Familien den Traum von Wohnungseigentum auch in Zukunft
noch erfillen kdnnen, soweit dies in stadtischen Gestaltungsmaoglichkeiten liegt.

Wir werden kiinftig noch sparsamer mit Flachen umgehen und gezielt auch andere
Bauformen wie Reihenhduser und andere Formen des flichenschonenden
Bauens ermdglichen.

Wir wollen, dass die medizinische und pflegerische Versorgung in Hiinfeld mindestens auf
dem gegenwartigen Stand erhalten und nach Mdéglichkeit weiter ausgebaut wird.

Wir wollen uns als einziges Mittelzentrum im Biospharenreservat weiterhin an den grund-
legenden Leitlinien des regionaltypischen Bauens orientieren.

Wir wollen, dass sich Kinder und Jugendliche, junge Familien, Erwachsene ebenso wie
Senioren, die die Friichte ihrer Arbeit geniel3en wollen, wohl, sicher und
geborgen bei uns fihlen.

Wir wollen, dass Neubiirger, gleich welcher Herkunft, schnell und gut in unserer Stadt
integriert werden und ein gedeihliches Miteinander erleben kénnen.

Wir wollen, dass Wohnlagen besser vor Larm und Umwelteinfliissen geschiitzt wer-
den und die Natur- und Kulturlandschaft als ,Erlebensraum” erhalten bleibt.

Wir streben eine umfassende Versorgung mit Kindertagesstatten und Betreu-
ungsmaoglichkeiten an.

Wir setzen uns fir eine Vitalisierung und Reaktivierung von Leerstanden so-
wohl in den gewachsenen Dorfkernen als auch in der Kernstadt ein.

Mit der Polizeistation Hiinfeld pflegen wir einen engen Kontakt und eine
konstruktive Zusammenarbeit. 13

aufnahmefdhigen Arbeitsmarktes deutlichen Zuzug erlebt. Der Zuzug von

Prozent gegentiber der Einwohnerzahl vor der Wiedervereinigung. Allerdings
stot die Bereitstellung von Bauland und Siedlungsflachen in den Stadtrand-

Auf der anderen Seite gibt es zahlreiche Baulilicken und Leerstandsgebaude, die
allerdings haufig nicht dem Markt zur Verfligung gestellt werden. Die Stadt Hiin-
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WOHNEN, SOZIALES, GESUNDHEIT UND SICHERHEIT

Das haben wir dazu vor:

Wir bauen das Kinderbetreuungsangebot bedarfsgerecht weiter aus, um auch weiterhin zur friihkindlichen Bil-
dung und einer besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie beizutragen.

Dazu errichten wir einen Ersatzneubau fiir die Kindertagesstatte St. Jakobus und schaffen dort ein erganzendes
Angebot fir Krippenkinder.

Die Kindertagespflege als wichtige, flexible Sdule in der Kinderbetreuung soll ausgebaut und
gefordert werden.

Wir streben bei der Entwicklung der ehemaligen Klostergartnerei den Neubau einer medizinischen Versorgungs-
einrichtung an, um hier Arztpraxen und gesundheitsférdernde Berufe anzusiedeln.

Wir werden unsere Kindertagesstatten mit gezielten Investitionen auf einem modernen und auf die Zukunft ge-
richteten Stand erhalten.

Die Vielfalt an Tragern von Kinderbetreuungseinrichtungen soll nach Moglichkeit erhalten bleiben.

Wir wollen durch den Aufbau eines Bauliickenkatasters und die gezielte Beratung von Grundstiickseigentimern
und Interessenten dazu beitragen, die Nachfrage starker auch auf solche Grundstticke zu lenken.

Wir férdern und unterstiitzen weiterhin die Beseitigung von Leerstanden zur Wohnraumschaffung und sorgen
damit fur eine Revitalisierung gewachsener dérflicher und stadtebaulicher Strukturen.

Wir achten bei der Bauleitplanung auf die Ausweisung geeigneter Flachen fiir den Miet- und Sozialwohnungsbau.
Dabei werden wir Vorhaben des sozialen Wohnungsbaus planungsrechtlich und fordertechnisch unterstitzen.

Bei der Entwicklung von Kommunalbauland richten wir das Angebot verstarkt an einem geringeren Flachenver-
brauch aus und erméglichen damit neben Einfamilienhausern auch alternative Bauformen wie Reihenhauser,
Doppelhduser und den Mietwohnungsbau.

Wir passen die Baugestaltungssatzungen an neuere bauliche Erfordernisse an und vereinfachen sie, wahren dabei
aber die grundlegenden Ziele regionaltypischen Bauens im Biosphdrenreservat Rhon.

Es besteht Bedarf an weiterem Wohnraum fiir Menschen mit Behinderung. Wir unterstiitzen die Realisierung eines
inklusiven Wohnangebotes, um diesem Bedarf Rechnung zu tragen.

Wir férdern weiterhin die Teilhabe vor allem dlterer Menschen durch gezielte
Angebote wie Citybus, Seniorenbus, den Generationentreff beim DRK und andere Méglichkeiten und sichern diese
finanziell ab.

Wir férdern Initiativen und Angebote zur besseren Integration Gefliichteter und Migranten.

Wir filhren den Neublrgerempfang wieder ein, um neuen Biirgerinnen und Biirgern ein deutliches Zeichen des
Willkommens in unserer Stadt zu geben. Dabei sollen nach Méglichkeit auch Vereine und andere Institutionen Ge-
legenheit erhalten, ihre Projekte und Angebote vorzustellen, die zu einer schnelleren und nachhaltigen Integration
beitragen.

Wir setzen uns flir gezielte MaBnahmen zur Verbesserung des Larmschutzes insbesondere an Bundesstra3en, Bun-
desautobahnen und Bahnlinien ein.

Wir unterstiitzen Initiativen und nutzen rechtliche Mdglichkeiten innerhalb der Beteiligungsverfahren, um den
weiteren Zubau der Landschaft in unserem Stadtgebiet mit Gberértlichen InfrastrukturmalBnahmen zu verhindern.

Wir setzen uns flr einen nachhaltigen Erhalt der Helios St. Elisabeth Klinik als zentralem Baustein der medizini-
schen Versorgung ein.

Zum Erhalt einer guten Allgemein- und facharztlichen Versorgung werden wir den Dialog mit den niedergelasse-
nen Arzten fortfiihren.

Wir setzen uns flr eine Beibehaltung der Polizeistation Hiinfeld mit einer angemessenen Personalstarke ein, wie sie
im Vertrag zur Ansiedlung der Justizvollzugsanstalt festgeschrieben wurde.



Der Status:

Hiinfeld verfligt Gber ein gro3es Angebot an Kultureinrichtungen, Breitensport- und
Freizeitanlagen. Fast alle Sportarten sind in Hiinfeld méglich - vom Reiten, Golf, Ful3-
ball, Tennis, verschiedene Hallensportarten, Gber SchieBsport, Bogenschie3en, Leicht-
/ athletik, Schwimmen, Gymnastik, Laufen und Nordic Walking bis hin zum Flugsport,
/' den ein Hinfelder Verein auf dem nahegelegenen Flugplatz am Platzer anbietet. Die
Sportanlagen sind teilweise mit erheblichen Eigenleistungen der Vereine entstanden.
Erganzt wird dieses Angebot durch Freizeitanlagen, Wanderwege, Radwege, 6ffentliche
Bader, sowie Sport-, Freizeit- und Parkanlagen. Viele dieser Anlagen kénnen auch touris-
tisch genutzt werden, umgekehrt erhohen die touristischen Angebote auch den Freizeit-
und Erholungswert fir die Einheimischen.
Die rund 180 Vereine sind wesentliche Trager der Sport-, Kultur, Freizeit- und Gemeinwesen-
arbeit. Selbst die beiden tberregional bedeutsamen Museen in Hiinfeld sind ohne Unterstit-
zung durch das Ehrenamt nicht vorstellbar. Deshalb verdienen Biirgerinnen und Biirger, die
sich im Ehrenamt engagieren unsere besondere Wertschatzung und Unterstiitzung. Die Vereine
sind eine wesentliche Sdule des Gemeinschaftslebens und tragen zur Integration von Neubir-
gern bei. Sie schaffen Identitdt und Identifikation und fordern das gesellschaftliche Engagement
im Ehrenamt. Sie leisten damit wesentlich mehr fiir das Gemeinwesen, als dies staatliche Institu-
tionen angesichts begrenzter Ressourcen kénnten. Daneben sind natiirlich auch Angebote fiir die
individuelle Freizeitgestaltung von Bedeutung flr Hiinfeld.
Besondere Akzente hat die Stadt Hiinfeld in den zurlickliegenden Jahren im Bereich der Spielplat-
ze gesetzt. Dabei wurden und werden auch Angebote geschaffen, die sogar Gberdortlich genutzt
werden wie die Skateranlage, die Spiel-, Sport- und Freizeitanlage Stadtpanorama, die Spielgerate
im Burgerpark und die Freizeitanlage am Waldchen im Hiinfelder Nordend.
Im Bereich der Sicherheit und bei sozialen Aufgaben sind wir auf Hilfsorganisationen wie die Feuer-
wehr, das DRK und THW angewiesen, die weitestgehend durch ehrenamtlichen Einsatz
getragen sind.
Der Tourismus erlangt zunehmend auch eine wirtschaftliche Bedeutung fiir die Stadt und die Re-
gion. Allein die Ubernachtungszahlen haben sich in den zuriickliegenden 15 Jahren fast vervierfacht.
Auch fiir Gastronomie und Handel gewinnt der Tourismus sowohl durch Tages- als auch Ubernach-
tungsgdste an Bedeutung.

Unsere Ziele:

Wir werden die Vereine darin stdrken, ihre tragende gesellschaftliche Rolle und Verantwor-
tung gerade in der Jugendarbeit erfillen zu kdnnen.

Wir werden Personlichkeiten unterstitzen, die unentgeltlich besondere Verantwortung als
Ubungsleiter oder in anderen Funktionen Gibernehmen.

Wir wollen Vereine mit unseren Vereinsforderrichtlinien verlasslich in ihren Vorhaben
finanziell unterstiitzen, die dem Gemeinwesen dienen.

Wir wollen die Vereine dabei unterstiitzen, ihre Angebote besser in der Offentlichkeit
darzustellen und gegebenenfalls Mitglieder zu gewinnen.

Die Spiel-, Sport- und Freizeitanlagen sollen auf hohem Niveau erhalten und bedarfs-
gerecht weiter ausgebaut werden.

Wir wollen die Radwegeinfrastruktur im gesamten Stadtgebiet auch im Hinblick auf
die Freizeitnutzungen weiter ausbauen.

Wir wollen unser Hallenbad und unser Freibad nachhaltig erhalten.
Wir wollen unsere Feuerwehr mit ihren Einsatzabteilungen so ausstatten, dass
sie ihren Aufgaben gerecht werden konnen und die Kameradschaftspflege

gute Bedingungen vorfindet.

Wir wollen die enge Zusammenarbeit mit dem DRK-Kreisverband Hiinfeld
in der Wahrnehmung sozialer Aufgaben fortfiihren und weiter ausbauen.

FREIZEIT, EHRENAMT, VEREINE UND TOURISMUS

Das haben wir dazu vor:
Wir flihren das bestehende Vereinsfordermodell fort und erganzen es bedarfsgerecht.
Wir legen einen besonderen Schwerpunkt auf die Jugendarbeit und die Qualifizierung von Ubungsleitern.

Wir fordern insbesondere den Breitensport und unterstiitzen auch zielgerichtet den Wettkampfsport durch
Trainingsmoglichkeiten und gute Rahmenbedingungen.

Wir setzen uns dafiir ein, dass Inhaber der Enrenamtscard und vergleichbarer Instrumente der Wertschatzung fir
Ehrenamtliche in unserer Stadt eine Vielzahl von Verglinstigungen erhalten.

Wir fordern und starken den Austausch und die Zusammenarbeit unter den Vereinen, beispielsweise durch
regelmafige Treffen, um Synergien zu nutzen.

Wir beraten und unterstiitzen Vereine in administrativen Fragen, wenn es beispielweise um die Erlangung von
Fordermitteln geht.

Wir werden die Durchfiihrung einer Vereinsmesse in der Hiinfelder Innenstadt priifen, um den Vereinen eine
Maoglichkeit zu eroffnen, ihr vielfaltiges Angebot besser zu prasentieren.

Wir werden weiter in der Touristischen Arbeitsgemeinschaft Hessisches Kegelspiel aktiv mitarbeiten, um die
touristischen Moglichkeiten und Potenziale der Region auszubauen.

Wir werden die touristische Infrastruktur und damit das Freizeitangebot vor allem im Bereich der Wander- und
Radwege schrittweise weiter ausbauen und qualitativ aufwerten.

Der Biirgerpark mit Freizeitanlage Haselsee soll als griine Lunge der Stadt mit seinen generationentibergreifenden
Erholungs- und Aufenthaltsfunktionen beibehalten und bedarfsgerecht weiterentwickelt werden.

Wir werden die Uber 40 Spiel- und Bolzpldtze im gesamten Stadtgebiet regelmaBig auf den Priifstand stellen und
dort, wo notig, erneuern oder gegebenenfalls verbessern.

Wir werden zusatzliche Angebote wie einen Fahrradpark und eine Erganzung zur Skateranlage der Spiel-, Sport-
und Freizeitanlage Stadtpanorama priifen und nach Maéglichkeit realisieren.

Wir werden die Feuerwehren so ausstatten, dass sie ihren wachsenden Aufgaben gerecht werden und die Feuer-
wehrhauser modernisieren, um dem zunehmenden Einsatz von Feuerwehrfrauen und dem gestiegenen
Raumbedarf der Kinder- und Jugendfeuerwehren Rechnung zu tragen.

Wir werden die enge Kooperation in sozialen Aufgaben mit dem DRK-Kreisverband Hiinfeld beibehalten und dem
jeweiligen Bedarf anpassen.




Umwelt, Energie, Infrastruktur und Nachhaltigkeit

Der Status:

Die noch weitgehend intakte Natur- und Kulturlandschaft wird von den Hiin-
feldern als wichtiger Bestandsteil ihrer Lebensqualitat geschatzt. Auch im Be-
reich der ,Stadtokologie” sind durch gezielte Begriinung von Innenstadt- und
Siedlungsbereichen grof3e Fortschritte erzielt worden. Wir haben den Bahnhof
attraktiv gestaltet und Radwege ausgebaut, um klimaschonende Alternativen zum
Individualverkehr zu schaffen. Als Wirtschaftsstandort ist Hlinfeld aber weiterhin
auf eine gute verkehrliche Infrastruktur angewiesen. Im Bereich des Gewasserschut-
zes und der Abwasserbehandlung erfiillt Hiinfeld alle geforderten gesetzlichen und
technischen Standards.

Es werden grof3e Anstrengungen unternommen, um bei der Energiewende zu nach-
haltiger Energieerzeugung und Ressourcenschonung beizutragen. Dazu ist Hiinfeld
eine Selbstverpflichtung durch die Teilnehme am Landesprogramm ,100 Kommunen
fur den Klimaschutz” eingegangen. So wird derzeit die gesamte StralBenbeleuchtung
auf energiesparende und insektenschonende Technologien umgestellt. Es wurde der
Hiinfelder Gaalbern-Biirgersolarpark errichtet, um allen Blirgerinnen und Biirgern, auch
wenn sie nicht selbst liber geeignete Gebdude und Flachen verfligen, ein Engagement im
Bereich der Solarenergie zu ermdglichen. Die stadteigenen Stadtwerke sind Gesellschafter
einer Biogasanlage und Ubertreffen schon heute im Strombereich beim Anteil an erneuer-
barer Energie den Bundesdurchschnitt um 50 Prozent.

Auf stadtischen Liegenschaften werden Bliihwiesen, Blihstreifen und Bienenweiden ange-
legt, um den Artenschutz zu fordern. Der stadtische Bauhof verzichtet auf den Einsatz von
Herbiziden bei der Unterhaltung und Pflege von 6ffentlichen Platzen und Griinanlagen. Au-
Berdem verzichtet er auf den Einsatz mineralischer Hydraulikdle bei seinen Gerdten. Bei der
Gehdlz- und Griinpflege erfolgt eine enge Abstimmung mit den 6rtlichen Naturschutzver-
banden. Die Stadtverordnetenversammlung hat den Auftrag zur Entwicklung einer Matrix
gegeben, um alle kommunalen Entscheidungen auf Nachhaltigkeit nach wirtschaftlichen,
okologischen und sozialen Kriterien zu bewerten. Dazu hat der Magistrat einen Nachhaltig-
keitsbeauftragten bestellt, der diese Prozesse begleiten wird.

Unsere Ziele:

Wir wollen die Natur- und Kulturlandschaft als wichtiges Kapital fiir Tourismus und kom-
mende Generationen erhalten.

Wir wollen einen Beitrag zur Energiewende in Hiinfeld nachhaltig gestalten.

Bei der baulichen Entwicklung unserer Stadt nehmen wir Riicksicht auf den Flachenver-
brauch und 6kologische Fragestellungen.

Wir streben eine Erhaltung und Starkung unserer stadteigenen Stadtwerke an, um L6-
sungen flr Aufgaben der Stadt selbst zu gestalten.

Wir werden unseren Stadtwald mit seinen vielfdltigen Funktionen zur Holzgewinnung,
Erholung, Trinkwasserversorgung und 6kologischen Aufgaben nachhaltig und nach
Maglichkeit naturgemal’ bewirtschaften.

Wir werden in Zusammenarbeit mit der Lokalen Nahverkehrsgesellschaft den
offentlichen Personennahverkehr weiterentwickeln und gegebenenfalls durch zu-
satzliche Angebote erganzen.

Die Landwirtschaft ist flir die Nahrungsmittelproduktion, aber auch fiir die Pfle-
ge unserer Kulturlandschaft unverzichtbar und muss deshalb erhalten bleiben.

Die Schonung von Wasserressourcen fur kiinftige Generationen ist
uns wichtig.
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Das haben wir dazu vor:

Bei der Fahrzeugausstattung im Konzernverbund beriicksichtigen wir klimaschonende Antriebstechniken, so-
weit sie unter dem Gesichtspunkt der Wirtschaftlichkeit und Aufgabenerledigung vertretbar sind.

Wir werden in der Bauleitplanung fur Neubaugebiete Regelungen treffen, um die Versiegelung zu vermindern
und Steingdrten ohne 6kologischen Nutzen zu verhindern. Dazu wird auch eine intensive Offentlichkeitsarbeit
betrieben, um die Biirgerinnen und Brger fiir solche Themen zu sensibilisieren und zu gewinnen.

In der Gebdudetechnik und Ausstattung stadtischer Liegenschaften sollen energieeffiziente Techniken
den Vorzug haben.

Stadtische Gebaude und Verkehrsanlagen werden durch regelmaBige Investitionen und rechtzeitige Unterhal-
tungsmal3nahmen nachhaltig auf einem guten Stand gehalten.

Im Stadtwald strebt die Stadt eine nachhaltige Beforsterung an und priift, ob Teilflichen ganz aus der Bewirt-
schaftung genommen werden kénnen.

Es wird gepriift und darauf hingewirkt, weitere Bereiche des Stadtgebiets in die Gebietskulisse des Biospharen-
reservats Rhon aufzunehmen.

Wir setzen uns dafiir ein, dass der OPNV unter Beriicksichtigung alternativer Systeme wie Rufverkehre bedarfs-
gerecht ausgebaut und weiter verbessert wird.

Die Stadt Huinfeld wird weiterhin grof3e planerische und investive Anstrengungen zum praventiven Schutz be-
bauter Ortslagen vor Hochwasser und Starkregen unternehmen.

Wir priifen als Beitrag zum Klimaschutz, ob weitere 6ffentliche Liegenschaften und Dacher fiir die alternative
Stromerzeugung und Warmegewinnung genutzt werden kdnnen.

Die Stadtwerke entwickeln und bieten offensiv sogenannte Energie-Contracting-Modelle fiir eine ressourcen-
schonende und effiziente Energieversorgung von privaten Liegenschaften

(z. B. Nah- und Fernwdarmeversorgung) an.

Die Stadtwerke werden Birgerinnen und Biirger bei der Anschaffung und Installation von Wallboxen fiir die
Elektromobilitat beraten und begleiten. Auf stadtischen Mietstellplatzen werden Wallboxen direkt durch die
Stadtwerke Hiinfeld angeboten.

Nach dem Austausch der StraBenbeleuchtung auf Energie sparende Techniken, die auch dem Insektenschutz
dienen, priifen wir weitere Energieeinsparungsmaoglichkeiten im 6ffentlichen Sektor

als Beitrag zum Klimaschutz.

Um Lichtemissionen zum Insektenschutz weiter zu reduzieren, werden wir priifen, ob dazu auch Festsetzungen
in Bebauungsplanen maoglich sind.

Der Ausbau der Windkraft wird nur bei Akzeptanz in der Biirgerschaft gelingen. Dabei soll auch der Schutz und
Erhalt zusammenhangender 6kologisch wertvoller Waldgebiete gewichtet werden, um die einzigartige Natur-
und Kulturlandschaft des Hessischen Kegelspiels zu bewahren.

Wir schaffen und ermdglichen weitere Bliihflichen und Bienenweiden im gesamten Stadtgebiet.

Wir werden den Dialog mit der Landwirtschaft fortfiihren und ausbauen, um stadtische Planungen und die Er-
haltung der fiir die Landwirtschaft notwendigen Infrastruktur abzustimmen.

Bei Anschaffungen der Stadt sollen nachhaltige und umweltschonende Produkte den Vorzug erhalten.
Durch die Verbesserung der Radwegeinfrastruktur soll der Radverkehr gefordert werden.

Bei der Klarschlammentsorgung achten wir auf eine moglichst umweltvertragliche Entsorgung.



Der Status:

Hinfeld verfugt Giber ein breites schulisches Angebot mit den verschiedensten
Schulformen von Forderschulen bis hin zu einer berufsbildenden Schule und einem
Gymnasium. Sie legen die Grundlage fiir eine umfassende Bildung junger Menschen
und zur Vermittlung von Wertmaf3staben im gesellschaftlichen Miteinander.

Kultur gehort nach dem Selbstverstandnis in der Stadt Hiinfeld elementar zur Lebens-
qualitat. Wichtiger Trager sind Vereine, die ein vielfdltiges Angebot an musischer und
bildnerischer Ausbildung und Betatigung bieten. Erganzt wird dies durch kommunale
und kirchliche Angebote, durch Angebote in Stiftungstragerschaft wie die Hiinfelder
Museen und durch die Volkshochschule des Landkreises Fulda. Auch die neue Stadtbib-
liothek leistet einen zunehmend wichtigen Beitrag, gerade junge Menschen an Literatur
und Bildungsangebote heranzufiihren. Hiinfeld pflegt seit vielen Jahren eine besondere
Offenheit flir moderne Kunst.

Fir die Bildung sind neben der Volkshochschule im Bereich der Erwachsenenbildung und
der sonstigen Kulturtrager vor allem die Schulen wichtig. Sie leisten einen wertvollen Bei-
trag auch durch auf3erschulische Angebote wie die Blaser- und Streicherklassen, die Theater
AG, das Kammerorchester an der Wigbertschule oder den internationalen Austausch mit
den Partnerstadten. Besondere Wertschatzung verdienen deshalb Lehrerinnen und Lehrer,
die ihre beruflichen Kenntnisse auch Gber den schulischen Auftrag hinaus fir kulturelle An-
gebote einbringen. Eine kulturelle Bildung ist uns wichtig, um Menschen gegen inhumane
und antidemokratische Stromungen immun zu machen.

Unsere Ziele.

Wir werden die heimischen Schulen darin unterstlitzen, das breite schulische und auf3er-
schulische Angebot zu erhalten und weiter auszubauen.

Wir wollen die musealen Angebote in Hiinfeld erhalten sowie férdern und dazu beitragen,
dass sie von noch mehr Menschen genutzt werden.

Die Stadtbibliothek ist fir uns ein wichtiger Baustein in der Bildungs- und Kulturland-
schaft und soll deshalb weiterentwickelt werden.

Wir wollen gezielt kulturelle Angebote auch fiir Jugendliche und junge Erwachsene
unterstitzen, um die ldentifikation mit ihrer Heimatstadt zu fordern.

Wir wollen das Kulturangebot weiter ausbauen, ohne dabei in Konkurrenz mit Ange-
boten der Vereine zu treten.

Wir werden die traditionelle christliche Pragung unserer Region weiterhin pflegen,

sind aber tolerant und aufgeschlossen gegeniiber anderen religiosen Bekenntnis-

sen, sofern sie nicht die Grundwerte einer offenen und freiheitlichen Gesellschaft
infrage stellen.
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BILDUNG, KULTUR UND WERTE

Das haben wir dazu vor:

Wir werden gemeinsam mit unseren Museen zusatzliche Veranstaltungen wie eine mogliche Museumsnacht
entwickeln, um deren Bekanntheit weiter zu verbessern.

Wir streben eine bessere Bekanntmachung und Vermarktung von Kulturangeboten in unserer Stadt an und
wollen dazu die Aktivitaten in sozialen Medien und auf anderen Kandlen ausbauen, um neue Zielgruppen zu
erreichen.

Wir wollen die Innenstadt starker als bisher als Austragungsort fiir Kulturveranstaltungen nutzen und dabei
auch verstarkt jiingere Zielgruppen ansprechen.

Als wichtigster Schulstandort des 6rtlichen Schultrdgers Landkreis Fulda wird sich Hiinfeld auf allen politischen
Ebenen als Anwalt und Firsprecher fiir die weitere Entwicklung des schulischen Angebots engagiert einsetzen.

Angesichts ihres Namensgebers ist die Konrad-Zuse-Schule pradestiniert fur die IT-Berufsausbildung im Land-
kreis Fulda. Deshalb setzt sich die Stadt entschieden fiir die Ausweitung der IT-Ausbildungsangebote an dieser
Schule ein.

Die Stadt Hiinfeld fordert und unterstitzt auBerschulische Kultur- und Bildungsangebote und Projekte wie das
Kammerorchester an der Wigbertschule und die Blaserklassen und gibt Hilfestellung beispielsweise bei der
schulischen Umweltbildung durch die Offnung stadtischer Einrichtungen fiir schulische Zwecke wie die Besich-
tigung der Klaranlage, der Trinkwassergewinnungsanlagen und des Gaalbern-Burgersolarparks. Auch mit Blick
auf die beiden Museen wird eine engere Zusammenarbeit mit den Schulen angestrebt.

Wir werden die Kirchen weiterhin in stadtische Veranstaltungen und Angeboten einbeziehen und sie bei der
Wertevermittlung unterstiitzen.




Der Status:

Die Stadt Hiinfeld begreift sich als weltoffene europaische Kleinstadt, die sich
den Werten der Europaischen Union in besonderer Weise verpflichtet fihlt.
Durch die schmerzvolle Erfahrung der beiden barbarischen Weltkriege, den Terror
der Nationalsozialisten, durch die Aufnahme vieler Vertriebener und die Erfahrung
der unmenschlichen Teilung Deutschlands in unmittelbarer Nachbarschaft haben
die Menschen in unserer Stadt sehr nachdriicklich erfahren, wie wichtig diese Werte
sind, um ein gedeihliches Miteinander von Vélkern, Kulturen und Menschen unter-
schiedlichster Herkunft zu gestalten. Die Stadt Hiinfeld tragt mit der intensiven Pflege
von Stadtepartnerschaften und zahlreichen internationalen Kontakten von Vereinen
und Institutionen in unserer Stadt ihren Teil zur Ausshnung und Vélkerverstandigung
bei. Dieses Selbstverstandnis unserer Stadt wurde unter anderem mit der Verleihung des
Europapreises 2011 des Europarates an Hiinfeld und Landerneau in besonderer Weise ge-
wirdigt.

Unsere Ziele:

Hiinfeld soll eine Stadt bleiben, in der Neublirger, Gefliichtete und Menschen unterschied-
lichster Herkunft integriert werden, sich geborgen flihlen und ein Zuhause finden.

In unserem Erscheinungsbild und unserer Au3endarstellung soll sich diese Weltoffenheit
und Wertebezogenheit im Hinblick auf die europaischen Grundwerte widerspiegeln.

Wir wollen die interkommunale Zusammenarbeit mit unseren Nachbarkommunen und
darliber hinaus auf Augenhohe pflegen und zum gegenseitigen Nutzen weiter ausbauen.

Wir streben eine starke Beteiligung von Biirgern an wesentlichen Entscheidungen und
eine hohe Transparenz im kommunalpolitischen Handeln an.
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Image, Standortmarketing und internationale Kontakte

Das haben wir dazu vor:

Hiinfeld wird auf Augenhéhe mit Nachbarkommunen Uber weitere Schritte einer interkommunalen Zusam-
menarbeit beraten.

Wir werden den Partnerschaftsverein Hiinfeld weiter unterstiitzen und iber gemeinsame Projekte mit unseren
Partnerkommunen beraten, um den Europagedanken weiter zu vertiefen.

Wir fordern weiterhin Initiativen und Vereine, die sich um eine bessere Integration von Neubiirgern, Migranten
und Gefliichteten bemiihen.

Gleichermal3en unterstlitzen wir Anstrengungen zu einer verbesserten Inklusion.

Wir wollen eine Teilhabe und Mitwirkung an kommunalen Entscheidungsprozessen von Biirgerinnen und
Buirgern starken und fordern, beispielsweise durch die Einrichtung von Blirgerwerkstatte
und anderen Beteiligungsformen.
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